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VADOVO Z0ODIS

Praéje keletas mety buvo kupini iSbandymy ir permainy, kurie leido
mums ne tik patirti, bet ir iSmokti. Susidiréme su tiekimo grandiniy
trokinéjimais, nestabiliais medziagy bei energijos kainy svyravimais,
o tai mus priverté vertinti lankstumg ir atsparumag kaip esminius verslo
bruozus. Investavome j gamybos procesy optimizavimg ir naujy, tvarumo
principais grindziamy tiekimo Saltiniy paieSka. Jgyvendinome pokycius,
atsizvelgdami j aplinkosaugos, socialinius ir valdymo (ESG) aspektus,
ir suvokéme, kad Sie kriterijai yra neatsiejami nuo masy atsakomybés ir
finansinio stabilumo.

2023 metai pasaulio ekonomikoje, ir ypa¢ Europoje — silpno ekonominio
augimo metai, Iéme nidrias nuotaikas del gaminamy produkty paklausos
kritimo, taCiau nuolatinis tobuléjimas, gamybos optimizavimas leido
mums iSlikti konkurencingais ir finansiskai stipriais.

2023 metai mums taip pat buvo svarbls tuo, kad misy jmoniy Seimg
papildé dar vienas narys — UAB "VMG Akmenés baldai’, tikimés, kad
artimiausioje ateityje gamyklos veikla jgaus pagreitj ir reikSmingai
prisides prie verslo augimo.

Ateinanciais metais jsipareigojame toliau dirbti, kad uZtikrintume musy
verslo tvaruma, inovacijas ir plétrg, toliau sieksime gamybos procesy
optimizavimo ir medienos istekliy naudojimo efektyvumo. Vertiname
kiekvieng zingsnj, kurj darome tvarumo link, ir esame jsipareigoje teikti
verte ne tik masy savininkui, bet ir aplinkai, kurioje veikiame.

INGRIDA GRIKPEDIENE
UAB "VMG Wood Invest" direktoré
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BENDROJI
INFORMACIJA




ATASKAITOS RENGIMO PAGRINDAS

Si UAB "VMG Wood Invest" ir jos valdomy jmoniy tvarumo ataskaita parengta
vadovaujantis Lietuvos Respublikos jmoniy atskaitomybés jstatymu, Europos
Sgjungos Nefinansinés informacijos atskleidimo direktyva ir Komisijos deleguotojo
reglamento (ES) 2023/2772, kuriuo Europos Parlamento ir Tarybos direktyva
2013/34/ES papildoma tvarumo standartais.

Sioje ataskaitoje pateikiama informacija apima aktualius duomenis ir jvykius,
patenkandius j laikotarpj nuo 2023 mety sausio 1 d. iki 2023 gruodzio 31 d. Siekiant
geresnio pateikty tvarumo rezultaty palyginamumo | Sig ataskaitg taip pat jtraukti ir
papildomi ankstesniy mety duomenys. Tvarumo ataskaitos turinys apima naujausig
jos paskelbimo metu prieinamg informacija.

UAB "VMG Wood Invest" ir jos valdomy jmoniy tvarumo ataskaitoje atskleidziama
informacija apie reikSmingus grupés jmoniy veiklos poveikius aplinkosaugos,
socialinéje ir valdysenos srityse. Sios tvarumo ataskaitos turinys atitinka ir papildo
2023 mety konsoliduotosios VMG grupés medienos pramonés krypties UAB "VMG
Wood Invest" finansine ataskaitg.

Si ir ankstesnés tvarumo ataskaitos skelbiamos jmonés tinklapyje www.vmg.eu

Ataskaita néra audituota, taCiau duomenys patikrinti vidaus audity metu.
Suderinamumas su ETAS standartu pateiktas 1 priede.

Uz Sios tvarumo ataskaitos turinio parengimg ir ataskaitos paskelbimg atsakinga VMG
grupés tvarumo departamento vadové Vilma BursSkyté — vilma.burskyte@vmg.eu.




VALDYMAS

VMG grupé yra viena didZiausiy lietuviSsko kapitalo jmoniy grupé Lietuvoje.
VMG grupé tai moderni medienos pramonés lyderé vakary Lietuvos regione,
vienijanti medienos perdirbimo, verslo valdymo, techninio aptarnavimo,
inovacijy ir metalo apdirbimo, logistikos, pramoninio nekilnojimo turto
plétros veiklas Lietuvoje ir Europos Sgjungos Salyse. Reaguojant j supancio
konteksto pokycius ir siekiant uztikrinti ilgalaikj verslo augimag bei stabiluma,
VMG grupé 2022 metais pradéjo verslo transformacijg nukreiptg j rinkos
pozicijy stiprinimg ir tvary augimg. Viena i$ penkiy VMG grupés vystomy
verslo krypCiy yra medienos pramonés kryptis, kurig sudaro Sios jmonés:

—— UAB "VMG Wood Invest",

valdandioji jmoné, kuriai vadovauja Ingrida Grikpédiené;
— AB "Klaipédos mediena“,

jmonei vadovauja Nikolajus Ivanovas;
—— UAB "SAKUONA",

jmonei vadovauja Rolandas Bulcis;
—— UAB "VMG Wood Solution”,

jmonei vadovauja Rimas Macijauskas;
—— UAB "VMG Akmenés baldai",

jmonei vadovauja Kristina NaimaviCiené;
—— VMG Konstantynow sp. z. 0.0.,

jmonei vadovauja Tomasz Frontczak.
— UAB "Akmenés projektai”,

jmonei vadovauja Sergej Mikelevic.

UAB "VMG Wood Invest” ir jos valdomy jmoniy auksSciausio lygio vadovy
metais jsteigta valdyba, kurig sudaro keturi nevykdomieji nariai. Valdybos
lyCiy lygybés rodiklis 1:3, nepriklausomy nariy rodiklis — 3:1.

Valdybos narius skiria VMG grupés akcininkas keturiy mety kadencijai.
Valdybos pirmininku buvo iSrinktas nepriklausomas narys Antanas
Sagatauskas.
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VMG GRUPES VALDYBOS SUDETIS.
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ANTANAS SAGATAUSKAS SIGITAS PAULAUSKAS ESFIRA ZASLAVSKAITE VYTENIS KUDINSKAS
Nepriklausomas narys, Narys, VMG grupés Nepriklausomas Nepriklausomas
pirmininkas akcininkas narys narys

Kadencija: 2023 09 11 Kadencija: 2023 09 11 Kadencija: 2023 09 11 Kadencija: 2023 09 11

nariy rodiklis 1:2, valdybai vadovauja nepriklausoma valdybos naré Esfira Zaslavskaite.

AB "KLAIPEDOS MEDIENA" VALDYBOS SUDETIS
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ESFIRA ZASLAVSKAITE INGRIDA GRIKPEDIENE EGIDIJUS MOCKUS

Nepriklausomas narys, Priklausomas narys Priklausomas narys
pirmininké
Kadencija: 2020 04 30 Kadencija: 2020 04 30 Kadencija: 2020 04 30

VMG grupés valdyba:

- atlieka VMG grupés jmoniy veiklos, jy strategijy, veiklos tiksly ir plany, Valdybos patvirtinty dokumenty ir kity sprendimy jgyvendinimo stebéseng;
- vykdo VMG grupés jmoniy jgyvendinamy strateginiy projekty, priezitirg bei kontrole;

- vykdo priezitros funkcijas, kaip tai numatyta LR akciniy bendroviy jstatyme ir kituose teisés aktuose.

AB "Klaipédos mediena” valdyba:

- vykdo priezitros funkcijas, kaip tai numatyta LR akciniy bendroviy jstatyme ir kituose teisés aktuose.




UAB "VMG Wood Invest” ir jos valdomy jmoniy administracijos nariai tvarumo
informacijg ir su ja susijusius rodiklius bei jy pazangg ir kaitg, aptaria kartg
per ketvirtj "Efektyvumo ir kokybés diena” metu. Kartg metuose aptariama
bendra tvarumo situacija jmonése.

VMG grupés valdybai tvarumo strategijos jgyvendinimo ataskaita, reikSmingi
poveikiai, rizikos ir galimybés teikiami kartg per metus.

2023 metais VMG grupé, jskaitant ir UAB "VMG Wood Invest" ir jos valdomas
jmones, neturéjo patvirtintos atlygio politikos ir su tvarumu susiety lyginamuyjy
rodikliy (KPI) ir nuo jy priklausomos atlygio dalies.

RIZIKY VALDYMAS

UAB "VMG Wood Invest" ir jos valdomy jmoniy grupéje riziky valdymas
suprantamas kaip struktUrizuotas poZilris j neapibréztumy valdymg, meto-
diSkai jvertinant riziky poveikj ir tikimybe bei taikant tinkamas riziky valdymo
priemones.

2023 metais buvo sudarytas riziky sgrasas, kuris buvo aptartas valdyboje,
numatyti tolimesni riziky valdymo veiksmai.

PAGRINDINES RIZIKOS:

EKONOMINE RIZIKA - toliau ilieka didelis neapibréztumas, auganti infli-
acija ir aukstos palukany normos sulétino pasaulio ir Europos ekonomikos
augima. Mazas vartotojy pasitikéjimas ekonomika ir silpnesné perkamoji ga-
lia sumazino vartojimo prekiy paklausg. Uzsitesusi rizika, gali turéti neigiama
jtaka veiklos testinumui ir pelningumui.

GEOPOLITINE RIZIKA - besitesiantis karinis konfliktas Ukrainoje, turéjo
jtakos tokioms sritims kaip gamybos sgnaudos, energetikos kainos, kiberne-
tinis saugumas. Rizikos eskalacija, uzsitesimas, gali turéti reikSmingos jtakos
verslo augimui ir plétrai ateityje.

TVARUMO RIZIKA - tai neatsiejama misy verslo dalis, todél sparciai kin-
tantis ir grieztéjantis tvarumo reglamentavimas, gali turéti jtakos veiklos
tvarumui. Su tvarumu susijusios rizikos ir jy poveikis plaCiau aptartas Sioje
ataskaitoje, konkreciuose atskleidimuose.

VEIKLOS RIZIKA - reikSmingi ar nenumatyti pagrindiniy Zaliavy ar energi-
jos pokyciai rinkoje, gali sumazinti veiklos pelningumg bei konkurencinguma.

TESTINUMO RIZIKA — didelio mgsto gaisrai ar sprogimai jmonése, gali
tureti reikSmingos jtakos veiklos testinumui, todél nuolat stipriname parengtj
galimiems incidentams, investuojame j modernias technologijas siekiant su-
mazinti Sios rizikos tikimybe ir galimas pasekmes.

KVALIFIKUOTY DARBUOTOJY TRUKUMO, DARBUOTOJY KAI-
TOS RIZIKA — jmonés susiduria su stipréjanciais darbo rinkos iSSukiais —
konkurencija dél aukstos kvalifikacijos specialisty. Valdant rizikg ataskaitiniu
laikotarpiu buvo atliekama darbuotojy jsitraukimo ir pasitenkinimo vertinimas
bei imamasi atitinkamy veiksmy talentams pritraukti, motyvuoti ir iSlaikyti. Pe-
riodiSkai matuojamos darbuotojy kompetencijos, vykdomos specialios spe-
cialisty kvalifikacijos kélimo mokymo ir ugdymo programos.

DARBUOTOJY SAUGOS IR SVEIKATOS REIKALAVIMY NESILAI-
KYMO RIZIKA - jmonése skiriamas didelis démesys darbuotojy saugai.
Jmonése yra jvertinta profesiné rizika darbo vietose. Taip pat atskaitiniu laiko-
tarpiu buvo patvirtinti vidaus dokumentai, reglamentuojantys DSS. Buvo vyk-
domi darbuotojy mokymai, atestavimai ir instruktavimai saugos ir sveikatos
klausimais. Vykdoma nuolatiné darbuotojy ir subrangovy DSS reikalavimy
laikymosi kontrolé ir prieziGra.
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STRATEGIJA

VERSLO MODELIS

UAB "VMG Wood Invest” ir jos
valdomos jmonés yra VMG
grupes dalis.

UAB "VMG Wood Invest” ir jos valdomos jmonés yra didziausia VMG grupés veiklos kryptis perdirbanti medieng ir medienos atliekas, gaminanti medienos

VMG GRUPES VALDYBA

VMG GRUPES VALDOMA UAB "VMG CORP"

Konstrukcinés medienos
kryptis

Energetikos kryptis

Inovacijy kryptis

Medienos pramonés kryptis valdoma
UAB "VMG Wood Invest"

AB "Klaipédos mediena”

UAB "SAKUONA"
UAB "Akmenés projektai”
UAB "VMG Akmenés baldai”

UAB"VMG Wood Solution

VMG Konstantynow
Sp. z. 0.0.

Nekilnojamojo turto

vystymo kryptis

drozliy plokste, korpusinius baldus, lenktai klijuotos faneros gaminius. Placiau apie jmones:

\\\~

VMG WOOD
INVEST

UAB "VMG Wood Invest" - 2002 m. jkurta jmoné (iki 2023 mety veiké, kaip UAB "VAKARY MEDIENOS GRUPE") atsakinga uZ tvariy
medienos gaminiy gamybos ir medienos perdirbimo veiklos vystyma bei grupei priklausan€iy jmoniy centralizuotg valdyma.

\ ¢

KLAIPEDOS
MEDIENA

Part of VMG

AB "Klaipédos mediena” - viena didziausiy UAB "VMG Wood Invest" valdomy jmoniy Lietuvoje. Jmoné veiklg vykdo Klaipédoje, gamina
korpusinius virtuvés baldus i$ apdailintos medienos drozZliy plokstés. |moné taip pat perdirba medinés pakuotés ir medienos atliekas
i$ kuriy gamina skiedrg medienos ploksciy gamybai bei iS gamybos Salutinio produkto Silumos energijg savo reikméms ir Klaipédos
miestui. Iki persiorientuodama j naujgjg gamybos linijg, jmoné daugiau nei Simtg mety gamino fanera.

N5

SAKUONA

Part of VMG

UAB "SAKUONA" - 1994 m. Plikiuose (Klaipédos raj.) jsikdrusi lovy faneriniy detaliy gamintoja UAB "SAKUONA" Siandien yra tarp
didziausiy lenktai klijuotos faneros gamintojy Europoje. |moné rinkai tiekia jvairiy modifikacijy lovy dugny detales, lovy rémus bei
visiSkai surinkty lovy rémy komplektus ir kédes.

N5

VMG WOOD
SOLUTIONS

UAB "VMG Wood Solution” - medienos drozliy ploks§éiy gamykla, nuo 2020 mety veiklg vykdeé kaip AB "Klaipédos mediena” padalinys,
0 2023 metais Si veikla tapo atskira jmone. |moné veiklg vykdo Naujosios Akmenés raj. Menc¢iy km. Gamina medienos drozliy plokstes
baldy pramonei ir statybinés konstrukcinés medienos droZliy plokstes.




\W\» UAB "VMG Akmenés baldai” — buvo jkurta 2020 m. 2022 m. Akmenés laisvojoje ekonomikos zonoje buvo baigtos gamyklos statybos bei

VM%QEB’ENES pradéti paleidimo derinimo darbai. 2023 metais jmoné pradéjo korpusiniy baldy gamybos veiklg.

X'c‘)"r“itantynow VMG Konstantynow sp. z. 0. 0. - 2019 m. tapusi VMG grupés dalimi jmoné specializuojasi medienos apdirbime bei baldy gamyboje. Jos
sp. z. 0.0. gamybinis iSskirtinumas — pilnai sukomplektuotos kédés, o naujai jdiegta technologija leidZia uztikrinti aukStus gamybinius pajégumus.
N>

VMG SERVICE UAB "Akmenés projektai” - buvo jkurta 2018 metais, pagrindiné jmoneés veikla yra nekilnojamojo turto nuoma.
AKMENE

DARBUOTOJU SKAICIUS PAGAL GEOGRAFINES VIETOVES.

Klaipéda ir Klaipédos raj., )
Lietuva 1243 1141 8,21

Naujosios akmenés raj.,
Lietuva

Konstantinow, Lodze -10,58
regionas, Lenklja

2023 metais UAB "VMG Wood Invest” ir jos valdomos jmonés savo
veiklg sertifikavo pagal EN ISO 9 001:2015, EN ISO 14 001:2015
vadybos sistemy reikalavimus. Tai yra svarbus Zingsnis jsipareigojimui
tausoti aplinkg ir siekti tvaraus verslo vystymo. Jmonése yra patvirtintos
Sios politikos:

- Aplinkos apsaugos, darbuotojy sveikatos ir saugos politika;

- Kokybés politika;

- Lygiy galimybiy politika;

- Smurto ir priekabiavimo prevencijos politika;

- Verslo etika.

192 302 57,29




BENDRAS POZIURIS | TVARUMA.

VMG grupéje tvarumas yra ne tik veiklos principas, viena i$ vertybiy bet ir strateginis imperatyvas, glaudZiai susijes su veiklos kultdra. |sipareigojimas
tvarumui yra jmonés konkurencinio pranasumo ir ilgalaikio vertés karimo kertinis akmuo.

Integruota tvarumo strategija atspindi pusiausvyrg tarp aplinkosauginiy, socialiniy bei ekonominiy aspekty ir yra suderinta su Ziedinés ekonomikos
nuostatomis, bei skirta sustiprinti pozicijas rinkoje, garantuoti atsakingg resursy naudojimg ir generuoti palanky poveikj ekonomikai ir visuomenei.

Tvarumo koncepcija yra struktirizuota pagal tris pagrindinius aspektus:

—— Zmogiskieji iStekliai — jsipareigojame palaikyti, skatinti ir ugdyti komandos narius;
— Aplinkosauga — siekiame mazinti ekologinj pédsakg musy veiklos vietose ir visoje vertés grandinéje.
— Ekonomikos plétra — siekiame auginti ilgalaike ekonomine naudg musy klientams, darbuotojams, akcininkams ir investuotojams.

Atsakomybé uz tvarumo iniciatyvas VMG grupéje tenka visy pirma jmonés vadovybei, taCiau kiekvienas darbuotojas individualiai prisideda prie
tvarumo principy jgyvendinimo savo kasdieniame darbe.

TVARUMAS VMG GRUPES VERTYBES,
VMG GRUPEJE MISIJA KURIAS
WG grupsie twary - wysiymasi PUOSELEJAME
suprantame kaip siekj jgyvendinti

verslo transformacijg, reikSmingai — Tvari plétra
prisidedant prie klimato neutralumo

Kelias j tvarius namus

tiksly, kuriant inovacijas ir Ziedinius
procesus, siekiant skaidraus ir etiSko
verslo valdymo organizacijoje ir visoje
vertés grandingje.

— Tarptautiné, atvira, kirybiska
komanda

— Kokybé

— Lankstumas ir déemesys klienty
lOkesCiams

— Socialiné atsakomybé

— Iniciatyvumas




VMG GRUPES TVARUMO KRYPTYS IR PAGRINDINIAI SIEKIAL.

Klimatui neutralus verslas, sistemingai
mazinant veikly poveikj aplinkai.
Masy jsipareigojimas:

— Vystyti atsinaujinancios energetikos projektus, siekti energetinio efektyvumo.
— Valdyti anglies pédsakg visose verslo srityse.

arus produktai, integralus istekliy ir
jijos valdymas.

i gamtos, energetinius isteklius.
imo ZiediSkumo.
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SUINTERESUOTOSIOS SALYS.

Mes, siekiame skaidraus bendravimo su visomis suinteresuotosiomis Salimis, turin€iomis tiesiogine ar netiesiogine jtakg jmonés veiklai. Esame
Jjsipareigoje ne tik identifikuoti bet ir adekvaciai reaguoti j jy lukescius ir poreikius, siekiant, kad UAB "VMG Wood Invest" ir jos valdomy jmoniy veikla
atspindety esminius suinteresuotyjy Saliy siekius.

Klientai svarbiausia suinteresuotoji Salis, kuri tikisi auksCiausios kokybes produkty, kurie buty pagaminti laikantis auksciausiy tvarumo
principy. Mes Siuos lUkesCius vertiname kaip verslo imperatyvg ir bendraujame su klientais dalyvaudami periodiniuose susitikimuose,
atlikdami auditus, teikdami atitikties ataskaitas, uztikrindami integracijg j klienty sistemas, dalyvaudami konferencijose, parodose bei per
kasdiene veiklos praktika.

Akcininkas ir VMG grupeé tikisi, kad proaktyviai valdysime aplinkosaugos, socialines bei valdymo (ESG) rizikas, taip uztikrindami
ne tik tvary augima, bet ir finansine naudg jiems bei ilgalaike verte jmonei. Mes nuolat informuojame juos apie verslo eigg bei vystyma,
efektyvuma, finansinius rezultatus ir riziky valdymo strategijas organizuodami reguliarius susitikimus ir teikdami veiklos ataskaitas.

Tiekeéjai, musy verslo partneriai, siekia,bendradarbiauti su mumis, o mes i$ jy tikimés patikimy ir etiS8ky tiekimo grandiniy. Mes deriname
pirkimo principus su atitikties reikalavimais iratvirai aptariame bet kokius neatitikimus, siekdami auk3ciausios produkto kokybeés, saugos bei
atitikties aplinkosaugos standartams.

Darbuotojai yra musy jmones pagrindas, todel jy lukes¢iai dél saugos, karjeros galimybiy, mokymy, atlyginimo ir kity paskaty, jtraukties,
jvairoves bei lygiy galimybiy yra gyvybiskai svarbus. Mes | Siuos lUkesCius reaguojame sitlydami darbuotojams motyvacinius paketus,
organizuodami komandos renginius, kitas veiklos iniciatyvas, vykdydami reguliarius susitikimus, tyrimus, apklausas, intensyviai palaikydami
vidinés komunikacijos kanalus, mokymus bei nuolatinj bendradarbiavimg su darbo tarybomis ir profesinémis sgjungomis.

Bendruomeneés, kuriose dirbame, tikisi minimalaus poveikio aplinkai ir skaidrumo. Mes, savo ruoztu, siekiame puoseléti sklandy
bendradarbiavimg su Siomis bendruomenémis.

Valdzios institucijy tikslas — uztikrinti masy atitiktj nustatytiems reikalavimams, tai yra masy jsipareigojimas, kurio siekiame kurdami
efektyvius veiklos procesus, vadybos sistemas, vykdydami monitoringg ir vidaus auditus.

KERTINIAI LUKESCIAI
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Klimato kaitos
Svelninimas

. o % O W

Oro tarSos Darbo salygos Energetinis Ziedinis istekliy Verslo kultira
mazinimas operatyvinéje veikloje ir efektyvumas naudojimas ir skaidrumas
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TEMU REIKSMINGUMO VERTINIMAS

2023 metais buvo atliktas tvarumo temy, aktualiy UAB "VMG Wood Invest"
ir jos valdomoms jmonéms, dvejopo reikSmingumo vertinimas. Si analizé
apeme keletg etapuy:

— reikSmingy poveikiy aplinkosaugos, socialingje ir valdysenos srityje
identifikavima;

—— suinteresuoty Saliy ir jmonés vadovybés apklausg;
— finansinio reikSmingumo vertinima.

Tvarumo klausimas yra reikSmingas poveikio poZidriu, kai jis yra susijes su
reikSmingu esamu ar galimu, teigiamu ar neigiamu jmonés poveikiu Zmonéms
ar aplinkai trumpuoju, vidutinés trukmes ir ilguoju laikotarpiais.

Poveikis apima poveikj, kurj sukelia arba prie kurio prisideda jmoné, ir poveikj,
tiesiogiai susijusj su jmonés veikla, produktais ar paslaugomis per jos verslo
rySius. Verslo santykiai apima jmonés pirmineg ir tolesne vertés grandine ir
neapsiriboja tiesioginiais sutartiniais santykiais.

Esamo neigiamo poveikio atveju reikSmingumas grindziamas poveikio
sunkumu, o galimo neigiamo poveikio atveju poveikio sunkumu ir tikimybe.
Sunkumas priklauso nuo:

— Masto;

—— Apimties;

— |IStaisomumo;

Esant galimam neigiamam poveikiui Zzmogaus teisems, pirmenybé teikiama
poveikio sunkumui, o ne jo tikimybei. Teigiamo poveikio atveju reikSmingumas
grindziamas:

—— faktinio poveikio mastu ir apimtimi;

—— galimo poveikio atveju poveikio mastu, apimtimi ir tikimybe.

Tvarumo klausimas yra reikSmingas finansiniu poZidriu, jei jis sukelia arba
gali sukelti reikSmingg finansinj poveikj jmonei. Taip yra tada, kai jis sukelia
arba gali sukelti rizikg ar galimybes, kurios daro (arba gali daryti) reikSmingg
jtakg jmonés pinigy srautams, plétrai, veiklos rezultatams, padéciai, kapitalui
ar galimybéms gauti finansavimg trumpuoju, vidutinés trukmés ir ilguoju
laikotarpiais.

Poveikis laikomas reikSmingu, jei bent vienas i$ poveikiy vertinamas 3 ir
daugiau baly.

Kadangi tokio tipo vertinimas buvo atliktas pirmg kartg, siekiant didesnio
detalumo ir tikslumo 2024 metais planuojama atlikti pakartotinj temy
reikSmingumo vertinimg, véliau jj kartoti kartg per du metus arba jvykus
reikSmingiems pokyc€iams.

Toliau Sioje ataskaitoje, veiklos rezultatai atskleidziami atsizvelgiant VMG
grupes bendras tvarumo kryptis bei atlikto poveikiy reikSmingumo vertinimo
analizés rezultatus.

Temy reikSmingumo vertinimas
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TIKSLAI IR JU MATAVIMAS

Tikslai ir jy siekimo pazanga

TIKSLAS Siektinas 2030 Aktualus 2023 Pazanga 2023

1. Prisitaikymas prie klimato kaitos ir Svelninimas
ISkastinio CO2 mazinimas (1 lygis), t 0 2 975,77
2. Energetika

Aplinkos apsauga

Naudojama energija, gaunama i$ atsinaujinanciy energijos Saltiniy, % 100 98
3. IStekliy jvediniai
Pirminés medienos iStekliai gaunami i$ socialiai atsakingai valdomy misky, % 100 100 _
Efektyviai naudoti medienos isteklius, % 98 95
Didinti atgautos medienos kiekj medienos droZliy plokSciy gamyboje, % 60 0,61

4. I1Stekliy iSvediniai
Atliekos, susidarancios gamyboje, nepatenka j sgvartyng, t 0 414,02

Socialiné aplinka

5. Sava darbo jéga

Néra diskriminacijos, mobingo, priekabiavimo ar kity Zmogaus teisiy pazeidimo atvejy 0
Néra sunkiy ar mirtiny nelaimingy atsitikimy atvejy 0
Darbuotojams suteikiamas laikas mokytis ir tobuléti, val. 20
6. Darbo kultara
Didinti darbuotojy jsitraukimg ir pasitenkinimg darbu > 80 64 nevertinta

Tikslas pasiektas arba virSytas

PaZanga nepadaryta arba yra nepakankama

Ataskaitiniais metais padaryta pazanga




ATITIKTIES ES TAKSONOMIJAI APZVALGA

Europos Sagjungos (ES) taksonomija (taksonomijos reglamentas (ES)
2020/852, ir susije deleguotieji aktai) yra ekonominiy veikly klasifikavimo
sistema tvariam investavimui palengvinti. Sia sistema ES siekia nukreipti
investicijas j aplinkos atzvilgiu tvarig veiklg, kuri prisideda prie Europos Zaliojo
kurso aplinkosaugos tiksly, siekiant tapti pirmuoju klimatui neutraliu Zemynu
iki 2050 mety. Taksonomija apibrézia Siuos aplinkosaugos tikslus:

—— Klimato kaitos Svelninimas.

—— Prisitaikymas prie klimato kaitos.

—— Tausus vandens ir jury iStekliy naudojimas ir apsauga.
— Peréjimas prie Ziedinés ekonomikos.

— TarSos prevencija ir kontrolé.

—— Biologinés jvairovés ir ekosistemy apsauga ir atkarimas.

Taksonominé ekonominé veikla yra apibréziama kaip veikla, aprasyta
susijusiuose taksonomijos reglamento deleguotuosiuose aktuose, t. y. yra
jtraukta j taksonomijg bei priskirta prie bent vieno i§ SeSiy aplinkosaugos
tiksly. Nustacius, kad jmonés ekonominés veiklos yra taksonomineés,
atliekamas veiklos vertinimas pagal taksonomijoje apibréztus, moksliniais
jrodymais pagrjstus techninés analizés kriterijus. Visus kriterijus atitinkanti
taksonominé veikla yra laikoma aplinkos atzvilgiu tvaria.

Sioje apzvalgoje, vadovaujantis taksonomijos reglamento ir susijusiy
deleguotyjy akty nuostatomis, teikiama UAB "VMG Wood Invest” ir jos
valdomy jmoniy (toliau — grupé) informacija apie taksonomines veiklas

bei jy atitiktj kriterjams. Pagrindiniai taksonomijos rodikliai — pajamos
(angl. turnover), kapitalo iSlaidos (CapEXx) ir veiklos sgnaudos (OpEx) —
atskleidziami direktyvoje pateiktose Sabloninése lentelése (Zr. 2 pried3).




TAKSONOMINIY VEIKLY NUSTATYMAS IR RODIKLIY APSKAICIAVIMAS

PAJAMOS

Pagrindinés ekonominés veiklos, iS kuriy grupé gauna pajamuy, Siuo metu
néra jtrauktos j taksonomijg, todél taksonomijos kriterijai joms netaikomi.
Taciau grupés jmoné AB "Klaipédos mediena” vykdo gretuting taksonomine
veiklg: iS gamybos Salutinio produkto gamina Silumos energijg savo reikmems
ir Klaipédos miestui (taksonominé veikla — Silumos arba vésumos gamyba
i bioenergijos). |[monéje Si veikla atitinka taksonomijos techninés analizés
kriterijus, todél jos pajamos yra priskiriamos taksonominei ir aplinkos atzvilgiu
tvariai veiklai.

Tai, kad pagrindiné grupés veikla néra jtraukta j taksonomijg, nereiskia, kad ji
negali bati vykdoma tvariai aplinkos atzvilgiu. Taksonomijos veikly ir kriterijy
sgrasas yra nuolat pildomas, todél ateityje grupei taikomas taksonominiy
veikly sgrasas gali buti iSpléstas.

Taksonominés veiklos pajamy dalis apskaiciuota pajamas i§ produkty ir
paslaugy, susijusiy su taksonomine veikla, padalijus i$ visy grupés pajamuy.
Vertinant pagal 2023 m., 0,45 proc. grupés pajamy yra taksonominés ir
kriterijus atitinkancios (zr. 2 priedo 1 lentele).

CAPEX

Dalis grupés kapitalo iSlaidy 2023 m. buvo susijusios su atskiromis
priemonémis, sudaran€iomis salygas tiksline veiklg vykdyti iSmetant mazai
anglies dioksido arba jg vykdant sumazinti Siltnamio efektg sukelian¢iy dujy
kiekj. Toliau iSvardintos grupés ilgalaikio turto investicijos per 2023 m. atitinka
Sias taksonomijoje apibréztas veiklas:

—— Lengvujy (keleiviniy) transporto priemoniy jsigijimas — Vezimas
motociklais, keleiviniais automobiliais ir lengvosiomis komercinémis
transporto priemonémis.

—— Saulés jégainiy jsigijimas — Atsinaujinanciyjy istekliy energijos
technologijy jrengimas, techniné priezidra ir remontas.

Taksonominés veiklos kapitalo iSlaidos apskaiCiuotos investicijas, susijusias

su taksonomijoje apibrézta veikla, padalijus i$ visy kapitalo iSlaidy. 2023 m.

i viso 7,10 proc. grupés kapitalo iSlaidy yra priskiriama prie taksonominiy

veikly, 7,02 proc. — prie kriterijus atitinkancios veiklos (zr. 2 priedo 2 lentele).

OpEx

Taksonomijoje pateiktas veiklos sgnaudy (OpEx) apibrézimas skiriasi nuo
jprastai finansy apskaitoje taikomo apibrézimo ir apima kur kas mazesne
dalj sgnaudy. Pagal taksonomijg, j vardiklj jtraukiamos tik tiesioginés
nekapitalizuotos iSlaidos, susijusios su moksliniais tyrimais ir plétra,
pastaty renovacijos priemonémis, trumpalaike nuoma, technine priezidra
ir remontu, ir visos kitos tiesioginés iSlaidos, kurios susijusios su jmonés
ar tam pasamdytos treCiosios Salies atliekamu kasdieniu nekilnojamojo
turto, jrangos ir jrengimy aptarnavimu ir yra batinos siekiant uZztikrinti
nenutrikstamg ir veiksmingg tokio turto naudojimg. Pagal §j apibrézimag
dalis grupés veiklos sgnaudy pagal taksonomijg per 2023 m. atitinka Sias
taksonomijoje apibréztas veiklas:

—— Katiliniy techniné prieZidra ir remontas — Silumos arba vésumos
gamyba i$ bioenergijos.

— Pastaty remontas ir techniné priezZitra, patalpy remontas ir prieZitra
nuosavuose arba nuomojamuose pastatuose, pastaty nuoma —
Pastaty jsigijimas ir nuosavybe.

—— Nuosavwy ir (ar) nuomojamy krovininiy transporto priemoniy techninés
priezitros ir remonto iSlaidos — Krovininio keliy transporto paslaugos.

Grupés veiklos sgnaudos, atitinkancios taksonomijos apibréZzimag, 2023 m.
sudare 16 250 tokst. eury. 1S jy, pagal turimus 2023 m. duomenis, 4,35
proc. grupées veiklos iSlaidy yra taksonominés, o 0,57 proc. priskiriamos
aplinkos atzvilgiu tvariai veiklai (Zr. 2 priedo 3 lentele).

Svarbu paminéti, kad Siuo metu grupés taikoma apskaitos sistema néra
pritaikyta lengvai iSskirti su taksonominémis veiklomis susijusias kapitalo
iSlaidas bei veiklos sgnaudas. Atliekant vertinimag, kai kuriais atvejais yra
sudétinga iSskaiciuoti iSlaidas, tenkancCias kriterijus atitinkanciai veiklai
bendroje taksonominéje veikloje. Tokie duomenys blty apytiksliai, todél
Sioje ataskaitoje pasirinkta jy neatskleisti. ApskaiCiuojant tiek CapEx, tiek
OpEx rodikliy reikSmes uz 2023 m., j skai¢iavimus buvo jtrauktos tik tos
iSlaidos, kurias buvo galima paprastai identifikuoti dabartinéje sistemoije.
Ateityje bus siekiama pateikti dar tikslesne informacijg ir atsizvelgti |

priskiriama aplinkos atvZzilgiu tvariai veiklai.

taksonomijos kriterijus planuojant investicijas, kad kuo didesné jy dalis baty I



VEIKLOS VERTINIMAS PAGAL TAKSONOMIJOS KRITERIJUS

Jvertinus grupés veikly atitiktj taksonomijos kriterijams nustatyta, kad grupé 2023 m. vykdé ir (arba) investavo | Sias aplinkos atzvilgiu tvarias veiklas,

prisidedancias prie klimato kaitos Svelninimo tikslo:

—— Silumos arba vésumos gamyba i$ bioenergijos.

— Atsinaujinanciyjy istekliy energijos technologijy jrengimas, techniné priezidra ir remontas.

Lenteléje pateikiama taksonominiy ekonominiy veikly atitikties techninés analizés kriterijams vertinimo santrauka.

VEIKLA TECHNINES SVARAUS PRISIDEJIMO REIKSMINGOS ZALOS BUTINIAUSIOS APSAUGOS
ANALIZES KRITERIJAI KRITERIJAI NEDARYMO KRITERIJAI PRIEMONES

Silumos arba vésumos (ES) 2021/2139 | priedo
gamyba i§ bioenergijos 4.24. punktas

Atsinaujinanciujy (ES) 2021/2139 | priedo
iStekliy energijos 7.6. punktas
technologijy jrengimas,

techniné priezitra ir

remontas

Atitinka: Siluma gaminama
i§ gamybos procesy metu
susidariusio gamybos
Salutinio produkto,
sukuriamas CO, yra i$
biomasés.

Atitinka: veiklg sudaro
viena i$ nurodyty atskiry
priemoniy, jrengty vietoje
kaip techninés pastato
sistemos dalis: fotovoltinés
saulés energijos sistemos
ir pagalbinés techninés
jrangos jrengimas, techniné
priezilra ir remontas.

Atitinka bendruosius
(ES) 2021/2139A, B, D
priedéliuose nustatytus
kriterijus bei reikSmingos
Zalos tarSos prevencijai
ir kontrolei nedarymo
kriterijus.

Atitinka: atlikus klimato
kaitos riziky vertinimg
reikSmingy fiziniy klimato
riziky nenustatyta.

Atitinka: grupé savo veikloje

taiko batiniausias apsaugos
priemones, susijusias su
darbuotojy ir Zmogaus teisiy
uztikrinimu, sgZiningu mokesciy
moké&jimu, antikorupcija, sgZiningu
konkuravimu, ir laikosi visy

jai taikomy teisés akty, todel
atitinka batiniausiy apsaugos
priemoniy salyga. Grupé yra
jdiegusi rekomenduojamas
socialiai atsakingo ir eti§ko verslo
priemones, apibréztas EBPO
gairése daugiasaléms jmonéms,
laikosi JT verslo ir Zmogaus teisiy
pagrindiniy principy. Plagiau
grupés jsipareigojimai yra apradyti
kituose tvarumo ataskaitos
skyriuose.
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APLINKOS APSAUGOS POLITIKA

urdama pasaulinius efektyvius aplinkg tausojancius sprendimus
nimui, savo veiklg vykdo atsizvelgdama j suinteresuoty Saliy
ma aplinka, uztikrindama darbuotojy sveikatg ir saugg jy

ma nuosavybe bei jmoniy grupés jvaizdj. VMG grupé

varios plétros;

ity reikalavimy laikymasi bei tenkinti
ius su aplinkos apsauga;

plinkg, diegiant Ziedinius
i poveikj klimato kaitai
Kiriant oro tarSos,

iy naudojimo



KLIMATO KAITA

PERTVARKOS PLANAS
KLIMATO KAITAI SVELNINTI.

UAB "VMG Wood Invest” ir jos valdomos jmonés neturi
pasitvirtinusios iSsamaus verslo pertvarkos plano klimato kaitai
Svelninti, taciau nuo 2016 mety sistemingai mazina 1 ir 2 apimties
SESD emisijas ir siekia 0 emisijy SESD i$ iskastinio kuro iki 2030
mety.

ISsamy pertvarkos plang planuojama parengti ir patvirtinti VMG
grupés valdyboje 2024 metais.
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VEIKSMAI KLIMATO KAITA
SVELNINTI

UAB "VMG Wood Invest” valdoma jmoniy grupe 2023 metais
jgyvendino Siuos veiksmus klimato kaitai Svelninti:

AB “Klaipédos mediena” 2023 metais jrengé 3,23 megavaty
(MW) galios saulés elektrine, projekto verté 2,3 min. eur. 2024
metais planuojama jdiegti organinio renkino ciklo technologijg
(ORC), leidzianc€ig gaminti elektros energijg i$ Salutiniy gamybos
produkty — medienos dulkiy. Jdiegus Sig technologijg, kasmet
papildomai bus sugeneruojama 7,3 tukst. MWh elektros energijos.
Sis kiekis kartu su ant "Klaipédos medienos" stogo jau jrengtais
saulés moduliais bus pakankamas padengti iki 50 proc. nuolat
veikiancioje gamykloje sunaudojamos metines elektros energijos.

UAB "SAKUONA" 2023 metais jrengé 1,3 megavaty (MW) galios
saulés elektrine, projekto verté 1 min.eur.




POVEIKIS, RIZIKA IR GALIMYBES, SUSIJUSIOS SU
KLIMATO KAITOS SVELNINIMU IR ENERGIJA.

2023 metais buvo atlikta klimato riziky vertinimo analizé, kurios rezultatai buvo naudojami poveikio, riziky ir galimybiy vertinimui.

Klimato kaitos poveikis, rizikos ir galimybes

POVEIKIS RIZIKA IR GALIMYBE VALDYMAS

SESD emisijos operatyvinéje veikloje
Veikloje yra iSskiriamos 1,2, lygio emisijos

SESD emisijos vertés grandinéje
SESD emisijos i$skiriamos visoje vertés
grandinéje (3 lygio)

Umis klimato poveikiai
Audros, gausus krituliai, sausros

Létiniai klimato poveikiai
Kylanti pasauliné temperatura

Galimybé: gaminama ir vartojama energija
gali bati gaunama i$ atsinaujinanciy energijos
Saltiniy. Atsinaujinanti energija sudaro 98 %
naudojamos energijos kiekio.

Galimybé: grupés pramoniné simbiozé ir
geografinis artumas leidZia sutrumpinti tiekimo
grandine.

Rizika: 3 lygio SESD emisijy vertinimas
ir valdymas yra sudétingas. Transporto
sektoriaus jtraukimas j apyvartiniy tarSos
leidimy sistemg gali iSbranginti logistikos
paslaugas.

Rizika: didelés audros, lietingi periodai,
gausaus krituliai, didelés sausros trikdo
medienos zaliavy transportavimag.

Rizika: gali turéti reikSmingg poveikj darbo
viety temparatary rezimui ir darbuotojy
sveikatai.

Rizika: gali turéti esminj poveikj misky buklei
bei sglygoti medienos iStekliy stokg ar Zaliavy
Zenkly brangimag

Grupés mastu yra parengta atsinaujinancios
energijos plétros strategija.

Atliktas gyvavimo ciklo vertinimas (EPD)
medienos drozliy plokstei.

Vertinamos galimybés elekitrifikuoti dalj
logistikos grandinés.

Siekiant sumazinti rizikos tikimybe ir veiklos
testinumg, jmonés uztikrina pakankamas
medienos zaliavy atsargas.

leSkome budy kaip efektyviai vésinti patalpas,
atliekame energetinius auditus, vertiname
jvairius sprendimo budus.

Siekiame efektyvaus medienos iStekliy
naudojimo;

Didiname atgautos medienos i$ atlieky srauto
kieky perdirbimg ir pakartotinj naudojima.
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ENERGIJOS SUVARTOJIMAS IR JOS RUSIYU DERINYS

UAB "VMG Wood Invest” valdoma jmoniy grupé siekdama dekarbonizacijos tiksly laipsniskai didina atsinaujinancios energijos gamybg, nuolat siekia energijos
naudojimo efektyvumo gamybos procesuose, nuosekliai mazina iSkastinio kuro naudojima.

Gamybos procesuose naudojama elektros energija yra perkama su “Zaliuoju” sertifikatu jrodanciu, kad energija gauta i$ atsinaujinanciy energijos Satiniy.

UAB "VMG Wood Invest" valdomy jmoniy grupé veikia didelj poveikj klimatui daraniame pramonés sektoriuje, jos energijos suvartojimo intensyvumas
grynujy pajamy atzvilgiu:

2022 metais 2023 metais
1 054,26 MWh/ min. eur. 1 067,41 MWh/ min. eur.

Energijos suvartojimas ir rtsiy derinys

2022 METAI 2023 METAI

Energijos suvartojimas ir rasiy derinys

Gamtiniy dujy kuro suvartojimas (MWh) 17 302,39 5 879,31
Visas iSkastiniy istekliy energijos suvartojimas (MWh) 17 302,39 5 879,31
ISkastiniy iStekliy energijos dalis visame energijos suvartojime (%) 4,95 1,60
Atsinaujinanciyjy iStekliy kuro, jskaitant biomase suvartojimas 217 386,34 249 023,96
1(§|)gytos atsmau!!nancuuq iStekliy elektros energijos, Silumos, garo ir 113 039,71 107 046,46
vésumos suvartojimas (MWh)

PaS|garI1|ntos ne kurui naudojamos atsinaujinanciyjy istekliy energijos 1 961,43 4 588,62
suvartojimas (MWh)

Visas atsinaujinanciyjy iStekliy energijos suvartojimas (MWh) 332 387,49 360 659,03
,(Oszs)inaujinanéiqjq iStekliy energijos dalis visame energijos suvartojime 95,05 98.40
Visas energijos suvartojimas (MWh) 349 689,88 360 870,03

PAAISKINIMAS: kitos kuro riidys (pagal standarto reikalavimus) nejtrauktos j lentele, nes UAB "VMG Wood Invest” valdomy jmoniy grupéje

néra naudojamos ir yra lygios 0 MWh.
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SILTNAMIO EFEKTA SUKELIANCIOS DUJOS.

UAB "VMG Wood Invest" valdomy jmoniy grupé siekia valdyti ir sistemingai mazinti veiklos SESD
emisijas iSsiskiriancias i$ Saltiniy naudojancCiy iSkastinj kurg, tokiu bldu prisidedant prie klimatui
neutralios ekonomikos kdrimo.

2023 metais buvo inventorizuotos ir jvertintos 1, 2 lygio SESD emisijos. 1 lygio emisijos apima:

—— Energijos gamyba stacionariuose tarSos Saltiniuose;

—— Mobilius tarSos $altinius susijusius su gamybos procesu;

— Kitus jrankius, naudojancius iSkastinj kurg (benzopjuklai, Zzoliapjovés, sniego valymo masinos);
—— ]monés eksploatuojamus automobilius.

2 lygio SESD emisijos apima i$ rinkos ar kity jmoniy perkama energija:

— Perkama elektros energija i$ tinkly;

—— Perkama Silumos energija.

LVJAB "VMG Wood Invest" ir jos valdomos jmonés 2023 metais nejgyvendino SESD absorbavimo ir
SESD kiekio mazinimo projekty, finansuojant anglies kreditais, néra jvertinusi reikSmingy klimato
fiziniy ir pertvarkos riziky poveikio. Tokj jsivertinimg planuojama atlikti artimoje ateityje.

1, 2 lygio SESD emisijos

2022 2023
7-1-.

Bendras iSmestas 1 lygio SESD kiekis (tCO ,€) 116 849,60 97 624,25 106 654,88 9, 25
Biogeninés kilmés kiekis (tCO,e) 104 211,06 92 373,20 103 679,11 12,24
Biogeninés kilmés kiekis, % 89,18 96,62 97,21 0,59
Ne biogeninés kilmés kiekis (tCO,e) 12 638,54 5 251,05 2 975,77 -43,33
Ne biogeninés kilmés kiekis, % 10,82 3,38 2,79 -0,59
1 lygio SESD kiekio, kuriam taikoma reguliuojama
ATLPS, procentiné dalis (%) S S bl S
Bendras iSmestas 2 lygio SESD emisijos (tCO.e) 7 873,04 5596,74 5 884,04 5,13
Bendras rinkos metodu nustatytas iSmestas 2 lygio 37 651.6 31 946,52 30 752,82 3,74

SESD emisijos (tCO.e)

PAAISKINIMAS: 3 lygio SESD emisijy skai¢iavimas yra didelio neapibréztumo, tad patikimus duomenis planuojama atskleisti 2024 mety ataskaitoje.



ORO TARSA

Pagrindinés galimos oro tarSos rizikos yra vertinamos atliekant planuojamos tkinés veiklos poveikio aplinkai vertinima, periodiSkai vykdant tarSos monitoringa,
uztikrinant tarSos leidimy salygy laikymasi. Papildomai Si rizika vertinama atliekant rizikos vertinimg pagal EN ISO 14 001 standarto reikalavimus. Dvejopo
reikSmingumo vertinimas buvo atliktas 2023 metais. Reguliarus rizikos vertinimai, tarSos monitoringas ir jvairis periodiniai patikrinimai uztikrina pakankama
tarSos riziky valdyma.

TarSos poveikiuy, riziky ir galimybiy vertinimas

POVEIKIS RIZIKA IR GALIMYBE VALDYMAS

Oro, vandens tarsa

Be SESD emisijy gamybinéje veikloje Rizika: virSijant oro tarSos normatyvus |diegti oro tarSos valymo jrenginiai ir
susidaro ir oro tarSa atsiranda rizika patirti papildomas islaidas, vykdomas sistemingas monitoringas uztikrina
grieztas reguliavimas gali salygoti veiklos oro tarSos valdyma;
leidimy praradima, bei jmonés gali patirti Ploksciy gamyboje naudojami geriausi
reputacine rizika. prieinami gamybos bidai leidZia Zenkliai
sumazinti oro tar§os emisijas;
Gamybinéje veikloje ir jos prieziGros Rizika: intensyviai naudojant vandens Nuolat ieSkoma bady efektyviam techninio
procesuose haudojamas vanduo ir iSteklius gali susidaryti padidinta nuoteky vandens panaudojimui, nuoteky j gamtine
susidaro jo tarSa tarSa, kuri gali sglygoti papildomas islaidas. aplinkg mazinimui.

Periodiskai vykdomas vandens iSleidziamo j
gamtine aplinkg monitoringas

UAB "VMG Wood Invest” ir jos valdomos jmonés yra Metiné oro tarSa
jsipareigojusios mazinti oro tarSos intensyvumg, todel i 2022-2023

jmonése vykdo periodinius oro tarSos matavimus pagal 2021 2022 2023
nustatytg monitoringo plana.

Bendra tarsa, t 535,75 461,33 564,44 22,36

2023 metais nebuvo numatyta reikSmingy investicijy j oro
tarSos mazinimo sprendinius. Oro tarSos intensyvumg NOx 170,42 128,94 190,53 47,77
lemé gamybos apimtys ir prie jmoniy grupés prisijungusi co 21355 208.19 23077 10.85

ir gamybine veiklg vykdyti pradéjusi jmoné - UAB "VMG ’ ’ ’ .

Akmenés baldai". Kietosios dalelés 70,81 43,29 87,77 102,75
LOJ 64,98 63,62 43,72 -31,28

UAB "VMG Wood Invest" ir jos valdomos jmonése 2023
Bl ! Kiti tersalai 15,99 17,29 11,65 132,62

metais su oro tarSa susijusiy incidenty nebuvo fiksuota.

2



VANDENS ISTEKLIAI

UAB "VMG Wood Invest” ir jos valdomos jmoneés yra jsipareigojusios mazinti vandens naudojimo ir nuoteky susidarymo intensyvumg gamyboje, kurti Ziedinius
procesus pakartotiniam vandens naudojimui.

Tar8os poveikiy, riziky ir galimybiy vertinimas

POVEIKIS RIZIKA IR GALIMYBE VALDYMAS

Vandens istekliy naudojimas

VANDENS PAEMIMAS: Visos jmonés veiklg Galimybé: gausios pavirSinio vandens AB ,Klaipédos mediena“ turi jsirengusi
vykdo vietovése, kuriose vandens stygiaus atsargos sudaro galimybe intensyvesniam pavirSiniy nuoteky surinkimo ir valymo
pavojus yra mazas ir pakankamai pavirsinio naudojimui gamyboje ar jos veiklos sistema, kur iSvalytas vanduo panaudojamas
vandens atsargy priezidroje. techniniams ir gaisrinés saugos procesams.
VANDENS NAUDOJIMAS: Rizika: grieztéjantis reguliavimas gali lemti Nuolat ieSkoma bady apytakinio vandens
gamybiné veikla néra imli vandens istekliams papildomy i$laidy atsiradimg dél geriamo panaudojimui.

vandens brangimo-. UAB "SAKUONA" turi jsirengusi nuoplovy

distiliavimo aparata, kur iSvalytas vanduo
grazinamas atgal j gamybos proces3.

Vandens iStekliy naudojimas

, /0

Bendras sunaudojamo vandens kiekis, m? 90 354,00 98 049,38 106 508,00 8,63
Pakartotinai naudojamo vandens kiekis, m? 16 192,00 8 054,2 8 759,48 8,76

Vandens suvartojimo intensyvumas grynuyjy pajamy atzvilgiu:

2022 metais 2023 metais
2 989,10 m3/min.eur 1 710,55 m*/min.eur




BIOLOGINE JVAIROVE IR EKOSISTEMOS

UAB "VMG Wood Invest" ir jos valdomos jmonés yra priklausomos nuo gamtos istekliy, t.y. nuo medienos istekliy, todél vykdant veiklg siekia efektyviai valdyti
gamybos procesus ir uztikrinant maksimaly iStekliy panaudojima.

Poveikis ekosistemoms, rizikos ir galimybés

POVEIKIS RIZIKA IR GALIMYBE VALDYMAS

Medienos istekliy naudojimas

Jmoniy naudojama pagrindiné Zaliava yra Rizika: Sylantis klimantas gali turéti Jmonés siekia efektyviai naudoti medienos

mediena ir jos gaminiai. Jmonés neturi reikSmingos jtakos misky sveikatai ir pirminés iSteklius. Pramoniné simbiozé uztikring auksta

nuosavy misky. medienos prieinamumui ateityje; medienos iStekliy naudojimo efektyvuma.
Galimybé: medienos drozliy plokS&iy gamyba UAB "VMG Wood Solution” sistemingai didina
yra palanki atgautos medienos i$ atlieky atgautos medienos naudojimg gamybos
srauto iStekliy naudojimui procesuose.

Poveikis ekosistemoms ir jy buklei

Komercinis miSko naudojimas kei¢ia misky Rizika: prastéjanti miSky ekosistemy baklé Siekiant valdyti rizikg jmonés naudoja

struktdra. augina visuomenés spaudimg valdZios medieng, iS tvariai ir atsakingai valdomy
institucijoms, o tai savo ruoztu grieztina misky, atitinkancias tarptautines misky
komerciniy miSky eksploatavimg ir didina sertifikavimo sistemas.
sgnaudas.

POLITIKA
UAB "VMG Wood Invest” ir jos valdomos jmonés uztikrina, kad jy veikla nei tiesiogiai, nei netiesiogiai néra susijusios su Sia veikla:

— neteiséta medienos ruoSa arba prekyba nelegalia mediena ar misko istekliais;

—— tradiciniy ir Zmogaus teisiy pazeidimais miskininkystés veikloje;

—— didelés iSliekamosios vertés misky naikinimu, vykdant miskininkystés veikla;

—— dideliy misky ploty pavertimu plantaciniais zeldiniais ar ne misko zemés naudmenomis;
—— genetiSkai modifikuoty organizmy platinimu, vykdant miskininkystés veiklg;

—— bet kurios i Tarptautinés darbo organizacijos pagrindiniy konvencijy pazeidimais kaip tai apibrézta Tarptautinés darbo organizacijos deklaracijoje dél
pagrindiniy principy ir teisiy darbe.

UAB "VMG Wood Invest" ir jos valdomose jmonése 100 % naudojama pirminé mediena yra gauta i$ socialiai atsakingai valdomy misky.

Esame jsitikine, kad kelyje link tvarumo dideli pasiekimai prasideda nuo mazy zingsniy, todel siekiant suburti komandg ir papildomai atsidekoti
gamtai, kasmet organizuojame medeliy sodinimo akcijas. 2023 metais Sios iniciatyvos metu buvo pasodinta 18 000 medziy arba 3,5 ha misko. “



ISTEKLIU NAUDOJIMAS IR ZIEDINE EKONOMIKA

UAB "VMG Wood Invest" ir jos valdomy jmoniy iStekliy naudojimo ir Ziedinés ekonomikos poveikiai, rizikos ir galimybés

POVEIKIS RIZIKA IR GALIMYBE VALDYMAS

IStekliy jvediniai, iStekliy naudojimas
Pagrindiné naudojama zaliava mediena ir
jos gaminiai glaudZiai susije su ziedinés
ekonomikos politika ir principais.

IStekliy iSvediniai, jskaitant produktus

Jmonés sitlo aukstos pridétinés vertés
medienos gaminius.

Jmoniy veikloje susidaro gamybos Salutinis
produktas.

Jmoniy veikloje susidaro atliekos.

Galimybé: Europos zaliojo kurso politika
atveria galimybes tvariy produkty rinkai ir
gaminiy i$ biomaseés paklausos augimui.

Galimybé: Zaliojo kurso politika atveria
galimybes tvariy gaminiy rinkai.

Galimybé: gamybos Salutiniy produkty
grazinimas j gamybos procesa, leidZia
sumazinti gaminiy ir gaminamos energijos
savikainag.

Rizika: cheminis uzterStumas gali sumazinti
gamybos Salutinio produkto panaudojimo
efektyvuma ir sumazinti ekonomine naudg ir
padidinti susidaranciy atlieky kiekj.

Sukurta pramoniné simbiozé, nuolatinis
gamybos tobulinimas uztikrina efektyvy
iStekliy naudojima.

UAB "VMG Wood Solution” jvertino gaminiy
bavio ciklg ir parengé aplinkosaugines
deklaracijas (EPD)

Jmonés vykdo gamybos Salutinio produkto
tarSos monitoringg ir uztikrina cheminiy
medziagy valdyma.

Jmonés nuolat ieSko budy didinti susidarandiy
atlieky perdirbamuma ir mazinti sgvartyne
Salinamy atlieky kiekj

UAB "VMG Wood Invest" ir jos valdomos jmonés yra jsipareigojusios kurti Ziedinius procesus tausojant gamtos iSteklius tokius kaip mediena, vanduo.

UAB "VMG Wood Invest” ir jos valdomos jmonés savo veikvloje taiko pakopinio medienos naudojimo ir pramoninés simbiozés principus, kada vienos jmonés
Salutinis gamybos produktas virsta zaliava kitoje jmonéje. Siy principy taikymas jmonése leidzia uztikrinti efektyvy medienos zaliavy naudojima.

UAB "VMG Wood Invest" ir jos valdomos jmonés yra jsipareigojusios mazinti naudojamos pirminés medienos kiekius ir padidinti i$ atlieky srauto atgautos
medienos naudojimag, taip pat jsipareigoja didinti gamybos metu susidaranciy atlieky perdirbima ir 0 atlieky patenkancio j sgvartyna.

Siekiant jgyvendinti minimus tikslus ir mazinti priklausomybe nuo gamtos istekliy, 2023 metais AB "Klaipédos mediena” savo veikloje pradéjo skiedros i$
medienos atlieky gamybg, kurios apimtis planuojama didinti artimiausioje ateityje.

\ >



ISTEKLIY |[VEDINIAI
Medienos iStekliy naudojimas

UAB "VMG Wood Invest" ir jos o 2022-2023

aspektas yra medienos iStekliy

. Bendras pirminés medienos kiekis, m? 496 406 496 076 -0,07
naudojimas.
Bendras pirminés medienos kiekis, % 63,63 61,03 -2,60
Bendras antrinés medienos kiekis, m? 269 780 299 255 10,93
Bendras antrinés medienos kiekis, % 34,58 36,81 2,23
Kiti medienos gaminiy ruoSiniai, m3 11 647 13 061 12,14
Kiti medienos gaminiy ruosiniai, % 1,49 1,61 0,12
Perdirbtos medienos kiekis, m? 2 351 4 296 82,73

Perdirbtos medienos kiekis, % 0,003 0,005 0,002




PRODUKTAI

UAB "VMG Wood Invest" ir jos valdomos jmonés
gamina medienos droZliy plokste, korpusinius ir
modulinius baldus. Gamybos procesy metu susidaro
Salutinis gamybos produktas — skiedra, pjuvenos,
medienos dulkés, kurios perduodamos | medienos
drozliy gamyklg UAB "VMG Wood Solution”.

AB ‘Klaipédos mediena” veikloje i§ gamybos
Salutinio produkto gaminama Silumos energija, kuri
parduodama j Klaipeédos miesto Silumos tinklus, tokiu
badu prisidedant Klaipédos miesto anglies pédsako
mazinimo.

2023 metais UAB "VMG Wood Solution” atliko
savo medienos drozliy plokstés gaminiy bavio
ciklo vertinimg ir parengé aplinkosaugine gaminio
deklaracijg (EPD), kurias galima rasti:

Baldiné medienos drozliy ploksté:
https://www.environdec.com/library/epd11268
Statybiné medienos droZliy ploksté:

https://www.environdec.com/library/epd8588

Gaminami gaminiai

o 2022-2023

Bendras pagaminty produkty kiekis, m? 510 944 577 683 13,06
Baldai, m® 301 848 250 019 -17,17

Baldy ruo$iniai, m? 35 349 39 452 11,61

Medienos drozZliy ploksté (ne savo reikméms), m? 173 747 288 212 65,88
Bendras pagamintos energijos kiekis 45 231 44 542 -1,52

(ne savo reikméms), MWh

VMG GROUP

ENVIRONMENTAL CTEPD | gty i )
PRODUCT === NS '
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In accordance with 150 140252006 and Construction chipbaard (P and P}
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ATLIEKOS

UAB "VMG Wood Invest” ir jos valdomos jmonés siekia
mazinti susidaranciy atlieky kiekj, didinti jy perdirbimg
ir mazinti atlieky patenkanciy j sgvartyng.

Susidaranciy atlieky kiekiai

A, %

Bendras susidariusiy atlieky kiekis, t 7 807,70 4 256,57 -45,48
Bendras susidariusiy pavojingy atlieky kiekis, t 370,42 136,53 -63,14
Bendras susidariusiy nepavojingy atlieky kiekis, t 7437,28 4120,04 -44,60
Bendras perdirbty atlieky kiekis, t 6456,55 3281,01 -49,18
Bendras perdirbty pavojingy atlieky kiekis, t 336,25 103,61 -69,19
Bendras perdirbty nepavojingy atlieky kiekis, t 6120,30 3177,4 -48,08
Bendras pasalinty atlieky kiekis, t (deginimas) 710,53 561,54 -20,97
Bendras pasalinty pavojingy atlieky kiekis, t 34,18 32,92 -3,69
Bendras pasalinty nepavojingy atlieky kiekis, t 676,35 528,62 -21,84
Bendras pasalinty atlieky kiekis, t (sgvartynas) 641,16 414,02 -35,43

Bendras pasalinty pavojingy atlieky kiekis, t - - -

Bendras pasalinty nepavojingy atlieky kiekis, t 641,16 414,02 -35,43

Siekiant didinti darbuotojy supratimg apie atlieky rasiavimo svarbg, kaip tvarkomos atliekos periodisSkai
vykdome atlieky rtsiavimo kontrole ir kokybés vertinimg, darbuotojy mokymus. 2023 metais pazintiniais
tikslais organizavome darbuotojy vizitg | pavojingy atlieky tvarkymo jmone.



SOCIALINE
APLINKA




SAVA DARBO JEGA

Savos darbo jégos poveikis rizikos ir galimybés

POVEIKIS RIZIKA IR GALIMYBE VALDYMAS

Vienodas pozilris ir galimybés visiems
Lygybés realizavimas

Darbo salygos

Darbo saglygy gerinimas, lankstus darbo
grafikas, komunikacija su darbuotojy
atstovais.

Darbuotojy sauga ir sveikata

Saugos ir sveikatos lygis lemia darbuotojy
darbinguma, sveikatg ir gerove.

Kitos darbo teisés

Jmonés uztikrina vaiky darbo, nelegalaus
darbo prevencijg

Galimybé: gerinti darbdavio jvaizdi,
didesnés galimybés pritraukti
aukstos kvalifikacijos darbuotojus.

Rizika: nelygybés atvejy atsiradimas
gali lemti kompensavimo iSlaidas,
turéti jtakos darbdavio reputacijai.

Galimybé: gerinti darbdavio jvaizdj,
didinti darbuotojy darbinguma,
jsitraukimg ir pasitenkinimg darbu.

Rizika: neiSgirsti darbuotojy likesciai,
gali mazinti darbuotojy darbinguma,
jsitraukimg ir pasitenkinimg darbu, o
tai gali pakenkti darbdavio jvaizdziui.

Rizika: netinkamos darbo sglygos
gali sglygoti nelaimingus atsitikimus
jmonése ir turéti reikSmingag
finansine jtaka.

Rizika: atvejy atsiradimas gali
salygoti reputacine ir finansine rizikg

Skaidriai sudaromos jsidarbinimo galimybés visiems;

Sukurtas anoniminiy skundy kanalas.

Jmonés veikia Salyse, kur keliami auksti reikalavimai darbo
salygy kokybei, visais atvejais laikomagsi Salies teisés akty
reikalavimuy.

Darbuotojams suteikiama teisé burtis | profesines sgjungas.
Darbuotojams suteikiamas papildomas sveikatos draudimas;

Priklausomai nuo pareigy darbuotojai gali rinktis lanksty darbo
grafika.

Jmonése periodiSkai atliekamas darbo viety rizikos vertinimas.
Vykdomi mokymai ir kasdieniné saugos kontrolé;

Visi jmonés darbuotojai yra apdrausti papildomu nelaimingy
atsitikimy draudimu.

Jmonés veiklg vykdo Salyse, kur Siy teisiy pazeidimy rizika itin
zema.

Jmonése yra patvirtintos atitinkamos politikos ir jgyvendinimo
tvarkos.

Kiekvienas darbuotojas apie nusiskundimus gali pranesti
anoniminiu kanalu.




SU SAVA DARBO JEGA SUSIJUSI POLITIKA

UAB "VMG Wood Invest" ir jos valdomose jmonése siekiama uZztikrinti
darbuotojy sveikatg ir sauga jy darbo vietoje. Esame jsipareigoje:

— uztikrinti teisés akty reikalavimy ir kity reikalavimy laikymasi bei
tenkinti suinteresuoty Saliy lOkescius, susijusius su darbuotojy
sveikata ir sauga;

— jtraukti darbuotojus uZztikrinant aktyvy dalyvavimg priimant,
jgyvendinant ir tobulinant sprendinius darbuotojy sveikatos ir
saugos klausimais;

UAB "VMG Wood Invest" ir jos valdomos jmonés siekia aktyviai prisidéti
prie Jungtiniy Tauty darnaus vystymosi darbotvarkéje numatyty
Su Zmogaus teisémis ir lygiomis galimybémis susijusiy tiksly bei
nacionaliniuose jstatymuose apibrézty jsipareigojimy dél lygiy galimybiy
uztikrinimo jgyvendinimo iki 2030 mety.

Jmonés yra |sipareigojusios skatinti jvairove, lygybe ir savo darbo
jégos jtraukima. Tai jtvirtinta Verslo etikoje, lygiy galimybiy politikoje ir
personalo valdymo strategijoje.

Jmonése yra draudZiama bet kokia diskriminacija dél lyties, amZiaus,
kilmeés, rasés, tautybés, kalbos, religijos, tikéjimo, nuomonés, politinés
veiklos, profesiniy sgjungy veiklos, Seimyniniy santykiy, néstumo,
sveikatos buklés, negalios ar seksualinés orientacijos. Netiesioginé
diskriminacija taip pat draudziama. Nediskriminavimo principas galioja
visg darbo santykiy ciklg, neatsizvelgiant j tai, ar darbo santykiai yra
nuolatiniai, laikini arba darbuotojas dirba ne visg darbo diena.

Taip pat netoleruojamas, bet kokia forma galintis pasireik$ti mobingas,
psichologinis smurtas, paty€ios ar naudojimasis uzimama padétimi.
Jmonés gerbia ir saugo kiekvieno darbuotojo teises, jy atzvilgiu elgiasi
pagarbiai ir sgZiningai, sudaro saugias ir jy poreikius atitinkancias darbo
salygas, skatina darbuotojy asmeninj ir profesinj tobuléjima.

UAB "VMG Wood Invest” ir jos valdomos jmonés veiklg vykdo griezto
reglamentavimo Salyse, kuriose uZztikrinamas darbo ir poilsio rezimas,
teisé j kasmetines ar vaiko priezilros atostogas, sgziningas kvalifikacijg
atitinkantis atlyginimas. Visi jmoniy darbuotojai gauna didesnj nei
minimalus atlyginimas Salyje.

Apie galimus Siy principy pazeidimus galima pranesti pasitikéjimo linijos

el. pastu: pranesk@vmg.eu
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SAMDOMUY DARBUOTOJU SKAICIUS PAGAL SUTARTIES RUS)

2023

Samdomujy darbuotojy skaicius

817 980 - - 1797
Nuolatiniy samdomujy darbuotojy skaicius

817 980 - - 1797

Laikinyjy samdomuyjy darbuotojy skaicius

Negarantuota valandy skaiciy dirban€iy samdomujy darbuotojy skaicius

Visg darbo laikg dirbanéiy samdomuyjy darbuotojy skaicius

816 975 - - 1791
Visg darbo laikg dirban¢iy samdomuyjy darbuotojy skaicius
1 5 - - 6

SAMDOMY DARBUOTOJU SKAICIUS PAGAL SUTARTIES RUS| IR REGIONA

2023

LIETUVA LENKIJA IS VISO

Samdomuyjy darbuotojy skaicius

1442 355 1797
Nuolatiniy samdomujy darbuotojy skaicius
1442 355 1797

Laikinyjy samdomujy darbuotojy skai€ius
Negarantuotg valandy skai€iy dirbanéiy samdomuyjy darbuotojy skaicius
Visg darbo laika dirban¢iy samdomujy darbuotojy skaicius
1436 355 1791
Ne visg darbo laikg dirbanéiy samdomuyjy darbuotojy skaicius
6 - 6




SAMDOMUY DARBUOTOJUY KAITA 2023 m.

. 336 UAB "VMG Wood Invest” ir jos valdomos jmonés palaiko darbuotojy laisve jungtis j profesines sgjungas ir

Darbuotojai siekia abipusio naudingo bendradarbiavimo. 2022 metais buvo pasirasyta nauja kolektyviné sutartis (galioja

. 4 metus), su AB "Klaipédos mediena” veikianciomis profesinémis sgjungomis, pasirasytas susitarimas

_) paliko jmone taikomas 100 % AB ,Klaipédos mediena“ darbuotojams arba 29,6 % UAB "VMG Wood Invest" ir jos valdomy
jmoniy darbuotojams.

/\ 1 8 550 UAB "VMG Wood Invest" ir jos valdomos jmonés 2023 metais turéjo iSrinktus darbuotojy atstovus, kurie
/0 atstovavo 98,72 % visy darbuotojy interesus.
Darbuotom
\j kaita
DARBUOTOJUY |VAIROVE

Esame jsipareigoje sudaryti vienodas |sidarbinimo PAREIGOS
KRITERIJUS

galimybes  visiems  kvalifikuotiems  asmenims, —
AUKSCIAUSIO
LYGIO VADOVAI VADOVAI | SPECIALISTAI | DARBININKAI

neatsizvelgiant j rase, religijg, tautine kilme, negalig, Iytj,
amziy ar bet kokj kitg jstatymy draudziamg pagrinda.

- T S Pagal lytj

Visi personalo sprendimai, jskaitant jdarbinima, .

samdymg, kompensavimg, paaukstinimg, perkélima, Vyrai, vnt. o 47 47 882

atleidimg i§ darbo, atSaukimg ir atrankg mokytis, Vyrai, % 71,43 63,51 29,75 56,57

priimami tik vadovaujantis su darbu susijusiais kriterijais. Moterys, vnt 2 27 11 677
Moterys, % 28,57 36,49 70,25 42,78
Pagal amziy
Iki 30, vnt. - 4 15 212
Iki 30, % - 5,41 9,49 13,60
30-50, vnt 6 45 103 762
30-50, % 85,71 60,81 65,19 48,88
Vir§ 50, vnt 1 25 40 585
Virs 50, % 14,29 33,78 25,31 37,52




UAB "VMG Wood Invest" ir jos valdomos jmonés palaikydamos
jvairovés ir lygiy galimybiy politikg siekia uztikrinti sgziningq ir
kvalifikacijg atitinkantj atlygj visiems darbuotojams.

UAB "VMG Wood Invest” ir jos valdomos jmonés didelj
démesj skiria darbuotojy gerovés uztikrinimui, todél visiems
darbuotojams yra suteikiamos papildomos naudos:

papildomas sveikatos draudimas;

nelaimingy atsitikimy draudimas galiojantis visg para;
papildomos iSmokos darbuotojams:

—— mirus darbuotojui bei darbuotojo Seimos nariams;
—— i8leidziant vaikg j pirmg klase;

—— papildomos apmokamos  atostogy dienos
santuokos proga ir mirus artimajam;

—— premijos uz nepertraukiamg darbo stazg;

organizuojami kolektyvo formavimo renginiai;

kalédinis renginys/dovanos darbuotojy vaikams;

suteikiamas nemokamas maitinimas darbininkams ir
SvieZus vaisiai administracijos darbuotojams;

sistemingai investuojama | darbuotojy kvalifikacijos
kélimg ir mokyma.

MOKYMO IR |GUDZIY UGDYMO RODIKLIAI

UAB "VMG Wood Invest" ir jos valdomos jmonés yra jsipareigojusios siekti
jtraukios darbo kultdros, kad ugdyty ir iSlaikyty auksto lygio darbuotojus.
Darbuotojy ugdymas vykdomas vadovaujantis Personalo valdymo strategija ir
proceddra.

Ugdymo rodikliai

KRITERIJUS VALY MOTERYS

Darbuotojai, kurie dalyvavo reguliariose
veiklos rezultaty ir karjeros raidos 7,45 13,12
perzidrose, %

Vidutinis mokymo valandy skaicius, val. 5,49 5,11

Mokymo ir jgidziy ugdymas yra orientuotas j nuolatinj profesiniy kompetencijy,
gebéjimy susijusiy su gamybine veikla ir vadovavimu tobulinimg. Kasmet
vykdome darbuotojy veiklos rezultaty aptarimus, kuriy metu iSgryninami
individualis mokymo poreikiai ir kiti darbuotojy Iikesciai. Kasmet atrenkame
darbuotojy grupes, kurie dalyvauja meistry ir vadovy akademijose.

2023 metais buvo pradéta savanoriSska darbuotojy ugdymo iniciatyva VMG
Learning Hub, kurios metu darbuotojai turi galimybe jgyti naujy ziniy IT, tvarumo,
veiklos procesy ir kitomis temomis.




DARBUOTOJUY SAUGA IR SVEIKATA

Esame atsakingi uz fizines, socialines ir psichologines darbo sglygas, Darbuotojy saugos rodikliai

kurios |e|Stq mUsq darbuotojams gyventi Subalansuotq visaverti gyvenima. _

Mes tikime, kad tik gera sveikata uztikrina savirealizacija darbe ir uz jo KRITERIJUS 2022 2023
riby. Mirtini nelaimingi atsitikimai - -
Mes aktyviai vadovaujamés gerosios praktikos pavyzdziais, laikomés Sunkus nelaimingi atsitikimai 1 -
tiek holis_tinio, _tiek prevencinio pqiigrio_ i darpu_ot_ojq gerove. Darbuotoj_q Lengvi nelaimingi atsitikimai 35 16
saugos ir sveikatos valdymo principai patvirtinti darbuotojy saugos ir ) .

sveikatos politikoje, uz kurios jgyvendinimg atsako UAB "VMG Wood Sveikatos sutrikimai 24 24
Invest” ir jos valdomy jmoniy vadovai. Saugos rodiklis 18,86 12,63

Jmonése taikomas darbuotojy instruktavimas darbo vietose, periodinis
darbuotojy mokymas saugos ir sveikatos klausimais, darbo vietos
organizuojamos taikant 5S metodg, organizuojami darbo viety rizikos
vertinimai, darbuotojy sveikatos patikrinimai pagal Salyje galiojancius
teisés akty reikalavimus.

Nepaisant dedamy pastangy nelaimingy atsitikimy darbe nepavyko
iSvengti, taCiau kiekvienas jvykis buvo iSsamiai istirtas ir buvo imtasi
korekciniy ir prevenciniy veiksmuy.

ATLYGIO RODIKLIAI
Palaikydami jvairovés ir lygiy galimybiy politikg siekiame uztikrinti
sgziningg ir kvalifikacijg atitinkantj atlygj visiems darbuotojams.

Atlygio rodikliai

KRITERIJUS 2022 2023

Vyry ir motery darbo uzmokescio skirtumas 1,15 1,12
Vadovai 1,05 1,07

Specialistai 1,23 1,21

Darbininkai 1,14 1,12

Bendro metinio atlygio didziausig darbo
uzmokestj gaunan€iam asmeniui ir vidutinio
bendro metinio atlygio visiems darbuotojams
santykis

nevertinta 4,33




VERTES GRANDINES DARBUOTOJAI
Vertés grandines darbo jégos poveikis rizikos ir galimybés

POVEIKIS RIZIKA IR GALIMYBE VALDYMAS

Zmogaus teisés ir darbo salygos

Vykdoma veikla sglygoja placig vertés Rizika: bendradarbiavimas su Zaliavy, paslaugy tiekéjai savo jsipareigojimus patvirtina
grandine nejvertintu tiekéju, gali lemti pateikdami savideklaracijas patvirtinancias jsipareigojimo
Zmogaus teisiy ar darbo salygy laikymasi.

pazeidimy atsiradimg vertés
grandinéje ir turéti neigiamos jtakos
jmoniy reputacijai.

Atliekamas nuolatiniy partneriy vertinimas ir auditas.

Visi tiekéjai privalo jsipareigoti laikytis zmogaus teisiy reikalavimo uZztikrinimo, saugiy ir sveiky darbo salygu, veikloje nenaudoti
vaiky ir priverstinio darbo, uztikrinti sgziningg ir teisinj reglamentavimag atitinkantj darbo uzmokest;.

PAVEIKTOS BENDRUOMENES

Poveikis veikiamoms bendruomenéms, rizikos ir galimybés.

POVEIKIS RIZIKA IR GALIMYBE VALDYMAS

Bendruomeniy ekonominés, socialinés ir aplinkos apsaugos teisés

Dalis jmoniy veiklg vykdo miesto ar Rizika: gamybinéje veikloje Jmonés siekia palaikyti atvirus komunikacijos kanalus su vietos
gyvenvietés teritorijoje. susidariusi tarSa gali tureti jtakos bendruomenémis, sudarytos sglygos susipaZzinti su tarSos
gretimoms bendruomenéms, kas monitoringo rezultatais.
gali turéti neigiamos jtakos jmoniy
reputacijai.

VMG Wood Invest” ir jos valdomos jmonés neturi patvirtinusios politikos principy komunikacijai ir bendradarbiavimui gerinti.
2024 metais planuojama parengti ir patvirtinti suinteresuoty Saliy likescCiy nustatymo ir valdymo procedura, j kurios apimtj bus
jtrauktos ir paveiktosios bendruomenes.




VARTOTOJAI

Poveikis vartotojams, rizikos ir galimybés pateiktos.

POVEIKIS RIZIKA IR GALIMYBE VALDYMAS

Vartotojy teisés ir apsauga

Gaminami produktai apima platy
spektrg vartotojy daugelyje pasaulio
Saliy.

finansinius kastus

KOKYBES POLITIKA

Kokybé — tai VMG grupés verslo sékmés garantas, paremtas patirtimi,
inovacijomis, siekiant visapusiSko klienty ir suinteresuoty Saliy poreikiy
tenkinimo.

VMG grupés jmoniy kokybés politikg apibrézia ir lemia Sie valdymo
principai ir elgesys:

skatinti kokybés supratimg bei nuolatinj tobuléjimg visuose VMG
grupés jmoniy procesuose ir srityse;

tobulinti ir palaikyti kokybés vadybos sistemg, atitinkancig EN
ISO 9001:2015 standarto reikalavimus bei susijusiy teisés akty
reikalavimus, didinti jos veikimo rezultatyvuma;

glaudziai bendradarbiauti tiek su savo klientais, tiek su tiekéjais,
kad iSsiaiSkinti jy kokybinius poreikius bei lukescius;

teikti klientams kokybiSkas, jo poreikius ir reikalavimus bei VMG
grupés jsipareigojimus atitinkanc€ius produktus ir paslaugas;

kelti darbuotojy kvalifikacijg, ugdyti savarankiSkumg ir kiirybiSkumg
bei asmenine atsakomybe, siekiant geriausio ekonominio rezultato;
nuolat gerinti ir tobulinti veiklos ir valdymo procesus visuose VMG
grupés lygiuose;

palaikyti ilgalaikius, abipusiai naudingo bendradarbiavimo pagarbos
ir lygiateisiSkumo principais grjstus santykius su suinteresuotomis
Salimis;

Rizika: neuZztikrinta gaminiy
kokybe, gali neigiamai paveikti
vartotojy sveikata, o tai gali salygoti
reputacine rizikg ir papildomus

aukstg gaminiy kokybe.

Jmonése yra jdiegta EN ISO 9 001 standarto reikalavimus
atitinkanti vadybos sistema.

— nuolat perziuréti kokybés vadybos politikos nuostatas, iSlaikant jg
aktualig, nustatant naujus tikslus ir uzdavinius, siekiant nuolatinio
tobuléjimo ir veiksmingumo;

— komunikuoti Sias nuostatas visoms suinteresuotoms puséms.

Sie principai apjungiami glaudziu VMG grupés jmoniy darbuotojy
tarpusavio supratimu ir bendradarbiavimu, kuris jgalina dalintis patirtimi,
vystant naujas produkty kokybés ir veiklos gerinimo idéjas.
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VALDYSENA




VALDYSENA

Poveikis, rizikos ir galimybés

POVEIKIS RIZIKA IR GALIMYBE VALDYMAS

Kultura

Verslo kultlros kdrimas ir palaikymas
skatina patikimus verslo rySius

Korupcija ir kySininkavimas

Jmonés sidlo patikimus ir etiSkus
bendradarbiavimo santykius.

Galimybé: stiprus verslo kulttiros pagrindai
suteikia galimybe kurti patikimas ilgalaikes
partnerystes, sustiprina pozicionavima rinkoje.

Rizika: Zemas darbuotojy jsitraukimas ir
pasitenkinimas, gali lemti blogg reputacijg ir
sudétingg kvalifikuoty darbuotojy pritraukima,
didele darbuotojy kaitg.

Galimybé: stiprus ir patikimi
bendradarbiavimo rySiai kuria patikimas
partnerystes.

Rizika: kySininkavimo ir korupcijos atvejai
gali lemti finansines baudas ir turéti neigiamg
poveikj jmoniy reputacijai

Santykiai su tiekéjais ir mokéjimy praktika

EtiSky, patikimy verslo santykiy ir

vienodo pozidrio j visus tiekéjus karimas

Galimybé: vienodo etikos ir elgsenos pozilrio
j visus tiekejus taikymas veda j naujas
patikimas, ilgalaikes partnerystes.

Visi darbuotojai supazindinami su verslo etikos
reikalavimais.

Sukurtas patikimas kanalas nusiskundimams iSreiksti.

PeriodiSkai matuojamas darbuotojy jsitraukimas ir
pasitenkinimas.

Jmonés veikia Salyse, kuriose sglyginai Zema
korupcijos ir kySininkavimo rizika.

Visi darbuotojai supazindinami su verslo etikos
reikalavimais.

Sukurtas patikimas kanalas nusiskundimams iSreiksti.

Jmonés naudoja tiekéjy vertinimus, apklausas,
auditus ir vertina galimas rizikas.

Esame jsipareigoje laikytis pasitikéjimo kultlros ir sgziningumo, elgiantis profesionaliai, sgziningai ir su pagarba visuose musy verslo reikaluose ir
santykiuose. Mes naudojame daugybe politikos priemoniy ir jrankiy, skirty apsaugoti masy klientus ir Zmones, kurie dirba mums ir su mumis.

VMG Wood Invest” ir jos valdomos jmonés verslo elgesio tvarumui uztikrinti vadovaujasi Salies, kurioje veikia teisés akty reikalavimais, vertybémis
ir patvirtinta Verslo etika, kuriame pateikiami pagrindiniai principai, tokiose srityse kaip jvairové ir jtraukimas, duomeny apsauga ir privatumas, kuriy
privalo laikytis visi darbuotojai atsakingai vykdydami veikla.

2023 metais j verslo procesus buvo integruotas tiekéjy ir verslo partneriy vertinimas, kurio metu tikrinama partneriy kilmé, rizika susijusi su sankcijomis,
korupcija, pinigy plovimu, Zmogaus teisiy pazeidimais ir kitais nusizengimais.

Darbuotojai ir kitos suinteresuotosios Salys raginamos pranesti apie bet kokius nusizengimus susijusius su Verslo etika: pranesk@vmg.eu. Kiekvienas

praneSimas yra tiriamas ir jei reikia imamasi korekciniy veiksmuy.

2023 metais Verslo etikos pazeidimy "VMG Wood Invest” ir jos valdomos jmonése nebuvo fiksuota.
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1 PRIEDAS. ATSKLEIDIMAI PAGAL ETAS

2 ETAS BENDROJI ATSKLEISTINA INFORMACIJA

BP-1 Bendras tvarumo ataskaitos rengimo pagrindas 5a, 5b 4 psl.

GOV-1 Administraciniy, valdymo ir prieziGros organy vaidmuo 21a, 21d, 21e, 22d 5 psl.

GOV-2 Jmonés administraciniams, valdymo ir prieziros organams teikiama 26a, 26¢ 6 psl.
informacija ir jy sprendziami tvarumo klausimai

GOV-3 Su tvarumu susijusiy veiklos rezultaty integravimas j paskaty sistemas 29 paaiskinimas 6 psl.

GOv-4 Parei$kimas dél i§samaus patikrinimo 32 4 psl.

SBM-1 Strategija, verslo modelis ir vertés grandiné 40a.iii, 40g. 7,8 psl.

SBM-2 Suinteresuotyjy subjekty interesai ir nuomonés 45a,45b 10,11 psl.

SBM-3 ReikSmingas poveikis, rizikos ir galimybés bei jy sgveika su strategija 48a, 48b, 48¢,48d,48e 11,12 psl.
ir verslo modeliu

IRO-1 Reik8mingo poveikio, riziky ir galimybiy nustatymo ir vertinimo proceso 53a,53b.ii, 53b.iv, 11,12 psl.
aprasymas 53c.i, 53c.ii, 53e

IRO-2 ETAS atskleidimo reikalavimai, jtraukti j jmonés tvarumo ataskaitg 56 37,38, 39 psl.

E1 ETAS KLIMATO KAITA

E1-1 Pertvarkos planas klimato kaitai Svelninti 16a, 17 15 psl.

2 ETAS ReikSmingas poveikis, rizikos ir galimybés bei jy sgveika su strategija 19 16 psl.

SBM-3 ir verslo modeliu

E1-2 Su klimato kaitos $velninimu ir prisitaikymu prie jos susijusi politika 25a, 25c¢, 25d 15 psl.

E1-3 Su klimato kaitos politika susije veiksmai ir iStekliai 29a 15 psl.

E1-4 Su klimato kaitos Svelninimu ir prisitaikymu prie jos susije uzdaviniai 34b 13 psl.

E1-5 Energijos suvartojimas ir jos rasiy derinys 37a, 37c¢, 38c, 39, 40 17 psl.

E1-6 Bendri 1, 2 ir 3 lygiy iSmesti SESD kiekiai ir visas iSmestas SESD kiekis 48a, 48b, 49a, 49b, 51 19 psl.




ETAS ATSKLEIDIMAS ATSKLEIDIMO DALYS NUORODA

E2 ETAS TARSA

2 ETAS Reik8mingo su tar$a susijusio poveikio, riziky ir galimybiy nustatymo ir 11 20 psl.
IRO-1 vertinimo procesy aprasdymas
E2-1 Su tar$a susijusi politika 15 15 psl.
E2-4 Oro, vandens ir dirvozemio tar3a 28a, 30a, 30b 20 psl.
E3 ETAS VANDENS IR JURY ISTEKLIAI
2 ETAS ReikSmingo su vandens ir jary iStekliais susijusio poveikio, riziky ir 8 21 psl.
IRO-1 galimybiy nustatymo ir vertinimo procesy aprasymas
E3-1 Su vandens ir jary iStekliais susijusi politika 12a 15 psl.
E3-4 Vandens suvartojimas 28a, 28c, 29 21 psl.
E4 ETAS BIOLOGINE |VAIROVE IR EKOSISTEMOS
SBM-3 Reik8mingas poveikis, rizikos ir galimybés bei jy sgveika su strategija 16a.ii, 22 psl.
ir verslo modeliu
2 ETAS ReikSmingo su biologine jvairove ir ekosistemomis susijusio poveikio, 17 22 psl.
IRO-1 riziky, priklausomybés ir galimybiy nustatymo ir vertinimo procesy
aprasymas
E4-2 Su biologine jvairove ir ekosistemomis susijusi politika 22 22 psl.
E5 ETAS ISTEKLIY NAUDOJIMAS IR ZIEDINE EKONOMIKA
2 ETAS ReikSmingo su iStekliy naudojimu ir Ziedine ekonomika susijusio 11 23 psl.
IRO-1 poveikio, riziky ir galimybiy nustatymo ir vertinimo procesy aprasymas
ES-1 Su istekliy naudojimu ir Ziedine ekonomika susijusi politika 15s 15 psl.
ES5-3 Su istekliy naudojimu ir Ziedine ekonomika susije uzdaviniai 24 13 psl.
E5-4 IStekliy jvediniai 31a, 31b, 31c 24 psl.
E5-5 IStekliy iSvediniai 35, 37, 39 25 psl.




ETAS ATSKLEIDIMAS ATSKLEIDIMO DALYS NUORODA

S1 ETAS SAVA DARBO JEGA

2 ETAS Suinteresuotyjy subjekty interesai ir nuomonés 12 11 psl.
SBM-2

2 ETAS ReikSmingas poveikis, rizikos ir galimybés bei jy sgveika su strategija 13 27 psl.
SBM-3 ir verslo modeliu

S1-1 Su sava darbo jéga susijusi politika 20a,20 b 27 psl.
S1-6 Jmonés samdomujy darbuotojy savybés 50a, 50b, 50c, 50d, 50e 28, 29 psl.
S1-8 Kolektyviniy sutarciy apreéptis ir socialinis dialogas 60a, 63a 29 psil.
S1-9 Jvairovés rodikliai 66a, 66b 29 psl.
S1-10 Deramas darbo uzmokestis 69 30 psl.
S1-11 Socialiné apsauga 74 30 psl.
S1-13 Mokymo ir jgudZiy ugdymo rodikliai 83a, 83b 30 psl.
S1-14 Sveikatos ir saugos rodikliai 88b, 88c, 88d, 31 psl.
S1-14 Atlygio rodikliai (uzmokescio skirtumas ir bendras atlygis) 97a, 97b 31 psl.
S2 ETAS VERTES GRANDINES DARBUOTOJAI

2 ETAS ReikSmingas poveikis, rizikos ir galimybés bei jy sgveika su strategija 10a, 10b 32 psl.
SBM-3 ir verslo modeliu

S3 ETAS PAVEIKIAMOS BENDRUOMENES

2 ETAS ReikSmingas poveikis, rizikos ir galimybés bei jy sgveika su strategija 8a, 8b 32 psl.
SBM-3 ir verslo modeliu

S4 ETAS VARTOTOJAI IR GALUTINIAI NAUDOTOJAI

2 ETAS ReikSmingas poveikis, rizikos ir galimybés bei jy sgveika su strategija 9a, 9b 33 psl.
SBM-3 ir verslo modeliu

S4-1 Su vartotojais ir galutiniais naudotojais susijusi politika 16a, 16b, 16¢ 33 psl.
G1 ETAS VERSLO ETIKA

2 ETAS ReikSmingo poveikio, riziky ir galimybiy nustatymo ir vertinimo procesy 6 35 psl.
IRO-1 aprasymas

G1-1 Verslo etikos politika ir jmonés kulttra 10a, 10b 35 psl.




2 PRIEDAS. ATITIKTIS ES TAKSONOMIJAI

2023 METY PAJAMOS PAGAL TAKSONOMIJA

SVARAUS PRISIDEJIMO KRITERIJAI REIKSMINGOS ZALOS NEDARYMO
KRITERIJAI

EKONOMINE Pajamy | Kli- Biti- Kriterijus Kategorija | Kategorija
VEIKLA pro- mato niausios atitinkan- (CEWCES (perejimo

centiné | kaitos ir ja jvai i ir ja jvai apsaugos | ¢iy pajamy | sudaranti | veikla)
dalis Svelni- i is i e i S i i is i 8 i priemonés | procentiné | veikla)
2023 m. |nimas inmato kliai i i inmato kliai i dalis 2023

Takst. Taip/ | Taip/ | Taip/ | Taip/ | Taip/ | Taip/ Taip/
Eur NS Ne Ne Ne Ne Ne Ne
A. Taksonominé veikla:

A.1. Aplinkos atzvilgiu tvari veikla (kriterijus atitinkanti)

Silumos arba D35.30 1549 0,45%  100% - - - - - - Taip Taip - Taip Taip Taip 0,45% - -
Vésumos

gamyba i$

bioenergijos

A.2. Taksonominé, tac¢iau aplinkos atzvilgiu netvari veikla (kriterijus neatitinkanti taksonominé veikla)

Aplinkos atzvilgiu 0 0%
netvarios

veiklos (kriterijus

neatitinkancios)

pajamos (A.2)

VISO: A1 +A2 1549 0,45%

B. Netaksonominé veikla

Netaksonominés 345569 99,55%
veiklos pajamos (B)

VISO:A+B 347119  100%




2023 METY KAPITALO ISLAIDOS (CAPEX) PAGAL TAKSONOMIJA

SVARAUS PRISIDEJIMO KRITERIJAI REIKSMINGOS ZALOS NEDARYMO
KRITERIJAI

EKONOMINE
VEIKLA

A. Taksonominé veikla:

Takst. Taip/ | Taip/ | Taip/ | Taip/ | Taip/ | Taip/ Taip/
Eur Ne Ne Ne Ne NS Ne Ne

Pajamy

pro-

centiné

dalis

2023 m. |ni klimato kliai

Bati- Kriterijus Kategorija | Kategorija
niausios atitinkan- | (salygas (peréjimo
apsaugos | Ciy pajamy | sudaranti | veikla)

priemonés | procentiné | veikla)
klimato kliai i dalis 2023

A.1. Aplinkos atzvilgiu tvari veikla (kriterijus atitinkanti)

Atsinaujinanciujy F42, 3540
iStekliy energijos F43,
technologijy M71,
irengimas, techniné C16,
priezidra ir C17,
remontas C22,
C23,
C25,
C27,
Cc28

7,02%  100% - - - - - - Taip - - - - Taip 7,02% E -

A.2. Taksonominé, taciau aplinkos atzvilgiu netvari veikla (kriterijus neatitinkanti taksonominé veikla)

Vezimas H49.32, 39
motociklais, H49.39,
keleiviniais N77.11

automobiliais
ir lengvosiomis
komercinémis
transporto
priemonémis

VISO: A1 +A2 3 579

B. Netaksonominé veikla

Netaksonominés 46 857
kapitalo iSlaidos (B)

VISO:A+B 50 436

0,08%

7,10%

92,90%

100%




2023 METUY VEIKLOS SANAUDOS (OPEX) PAGAL TAKSONOMIJA

SVARAUS PRISIDEJIMO KRITERIJAI REIKSMINGOS ZALOS NEDARYMO
KRITERIJAI

Kategorija
(peréjimo
veikla)

EKONOMINE
VEIKLA

A. Taksonominé veikla:

Bati-
niausios
apsaugos
priemonés

Pajamy
pro-
centiné
dalis
2023 m.

klimato kliai klimato ({E]

Takst. Taip/ | Taip/ | Taip/ | Taip/ | Taip/ Taip/ Taip/
Eur Ne Ne Ne Ne NS Ne Ne

A.1. Aplinkos atzvilgiu tvari veikla (kriterijus atitinkanti)

Silumos arba D35.30 93
vésumos gamyba

i$ bioenergijos

0,57%  100% - - - - - - Taip Taip - Taip Taip Taip

A.2. Taksonominé, taciau aplinkos atzvilgiu netvari veikla (kriterijus neatitinkanti taksonominé veikla)

Pastaty jsigijimas ir L68 26

nuosavybé

Krovininio keliy H49.4.1, 587

transporto H53.10,

paslaugos H53.20,
N77.12,

Aplinkos atzvilgiu 613

netvarios (kriterijus

neatitinkancios)

veiklos iSlaidos

(A.2)

VISO: A1 +A2 706

B. Netaksonominé veikla

Netaksonominés 15 544
veiklos islaidos (B)
VISO: A+ B 16 250

0,16%

3,61%

3,77%

4,35%

95,65%

100%

Kriterijus
atitinkan-
¢iy pajamy
procentiné
dalis 2023

Kategorija
[CEILES
sudaranti
veikla)

0,57% - -




NS iwvesT "

2024 m.




